Stadgar for sektionen for idrottsfysiologi, en sektion under SFAIM

tillika Svenska ldkareséllskapets sektion for idrottsmedicin

§ 1. SEKTIONENS MEDLEMMAR

Sektionen dr SFAIMs sektion for Idrottsfysiologi och utgdr en riksomfattande
sammanslutning for individer med stort intresse for idrottsfysiologi. Till medlem kan den
antas som i sin yrkesroll arbetar inom det idrottsfysiologiska amnesomrédet; forskning,
utbildning, idrott eller hdlsosektorn. Medlemskap 1 SFAIM krivs for medlemskap i sektionen
for Idrottsfysiologi.

§ 2. ANDAMAL OCH MALSATTNING

Foreningens dndamal och mélséttning &r att:

a) frimja idrottstysiologins utveckling i Sverige samt att stimulera till utbildning och
forskning inom idrottsfysiologi, till exempel genom anordnande av aktiviteter med
vetenskaplig fortbildning och konferenser.

b) tillsammans med idrotts- och hélsoorganisationer bidra till kunskapsutvecklande aktiviteter
inom det idrottsfysiologiska &mnesomradet i Sverige.

c) till SFAIM avge utldtanden i eller handldgga drenden inom det idrottsfysiologiska
dgmnesomradet.

d) foretrdda Sverige i internationella idrottsfysiologiska organisationer.

e) informera medlemmarna om tillgdnglig idrottsfysiologisk litteratur, resultat fran aktuell
forskning och nya hjélpmedel inom idrottsfysiologisk verksamhet.

f) verka for att tillskapa stipendier for utbildning och forskning inom idrottsfysiologi.

g) ge spridning av idrottsfysiologisk kunskap 1 syfte att frimja fysisk aktivitet, hélsa,
hilsosamt idrottande och optimering av traning for fysisk prestation.

h) verka for berittigandet av certifiering for idrottsfysiologer, hdlsopedagoger och andra
liknande professioner samt legitimation for kliniska idrottsfysiologer i linje med risker och
ansvar 1 yrkesutovandet och i linje med internationella standarder.

i) verka for opinion och folkbildning inom ramen for det idrottsfysiologiska amnesomrédet.

§ 3. ETISKA REGLER

Sektionen skall f6r sina medlemmar klargora vad som 4r god etik inom idrottsmedicin och



idrottsfysiologi och till dessa omrdden tillhdrande forskningsetik samt tillse att detta tillimpas
inom idrottsfysiologisk verksamhet. Den sektionsmedlem som inte foljer uppstillda etiska
regler kan tilldelas erinran, varning eller uteslutas ur sektionen. Dérutover skall sektionen
verka for att kunskap om god etik inom idrottsmedicin och idrottsfysiologi och till dessa

omraden tillhdrande forskningsetik sprids dven utanfor sektionen.

§ 4. ANNONSERING MM

Sektionens medlemmar far inte anvinda medlemskapet 1 annonser pé ett uppmérksammat

satt. Ej heller far medlem pé annat sétt informera om sitt medlemskap pa ett stdtande sétt eller
anvinda sektionens namn i kommersiella sammanhang eller som kan uppfattas pa ett felaktigt
sétt. Den sektionsmedlem som inte f6ljer uppstillda dessa regler om annonsering kan tilldelas

erinran, varning eller uteslutas ur sektionen.

§ 5. ANSOKAN OM MEDLEMSKAP

Ansdkan om medlemskap gors till SFAIM och genom ifyllnad av sérskilt formulér dir det

framgér att den sokande tagit del av och godtagit att folja SFAIM:s etiska och dvriga regler.

§ 6. HEDERSMEDLEMMAR

Till hedersmedlem kan sektionens arsméte, pa forslag av styrelsen, utse personer vars insatser

varit av utomordentlig betydelse for &amnesomradet idrottsfysiologi i Sverige.

§ 7. STODJANDE VERKSAMHET

Foretag och organisationer med idrottsfysiologisk anknytning skall kunna stddja sektionens
dndamal och méilsittning enligt § 2 genom bidrag till sektionen. Styrelsen skall dven 1 dvrigt
strdva efter sponsring av verksamheten, dock utan att d&ventyra sektionens integritet, etik och

allméinna anseende.

§ 8. UTTRADE UR SEKTIONEN

Medlem som ej betalat den arliga arsavgiften ér ej langre medlem i sektionen. Medlem som
bryter mot sektionens stadgar eller pé ett avgdrande sitt upptrader pa ett satt som skadar
idrottsrorelsen skall uteslutas ur sektionen och SFAIM. Frédgan om uteslutning kan véckas av

enskild medlem eller av styrelsen vilken har rétt att besluta i fragan. Uteslutningen ur



sektionen far ej ske utan att den som riskerar uteslutning fétt tillfdlle att infor styrelsen

skriftligen forklara sitt handlande.

§ 9. STYRELSENS SAMMANSATTNING

Ordforanden, en vice ordférande och atta ledamoter, varav en sekreterare, véljes for en period
av ett eller tva ar vid ordinarie &rsmote. Omval for de positionerna kan ske hogst tvd ganger
med en sammanhéngande period ej dverstigande fem ar.

Styrelsens sammansittning skall utgdras av en sd lika fordelning som mgjligt mellan konen.
Geografisk och aldersmissig fordelning skall 4ven beaktas. En styrelseledamot skall utses av
styrelsen att representera sektionen vid SFAIMs styrelsemédten. Aterval till styrelsen av
tidigare ordféranden och vice ordféranden kan ske tidigast tva ar efter avgangen fran den

tidigare styrelseperioden. For 6vriga fortroendeposter stadgas ingen tidsbegrénsning.

§ 10. STYRELSENS ARBETSFORMER

Ansvaret for sektionens 16pande arbete innehavs av styrelsen. Sektionen arbetar fritt med egna
fragor samt ansvarar for planering och genomforandet av sektionens aktiviteter utifrén en av
styrelsen fastlagd verksamhetsplan. Styrelsen sammantrader pa kallelse fran sekreteraren,
minst fyra ganger per ar. Styrelsen dr beslutsméssig ndr minst hélften av valda ledaméter ar
nirvarande och styrelsemdtet varit utlyst i minst 14 dagar.

Omrostning dr 6ppen om ej annat begérs. Vid lika rostetal géller ordforandens rost. Vid
styrelsemote skall, liksom vid arsmote, protokoll foras. Digitalt styrelseprotokoll forvaras av
foreningens sekreterare, ordférande och SFAIM:s kansli. Arende kan avgoras vid
sammantridde per capsulam om samtliga styrelseledaméter &r ense om beslutet.

Styrelsen kan utse arbetsgrupper (AG) bestdende av ledamoter fran styrelsen samt eventuellt
andra medlemmar i SFAIM:s sektion for Idrottsfysiologi. AG skall handldgga drenden av
16pande art, arbeta utifran verksamhetsplanen faststélld av styrelsen och rapporterar till
styrelsen. Styrelsen kan till styrelsemdten adjungera personer med sérskild sakkunskap. Varje
adjungering skall protokollforas. Sektionens styrelse- och arsmdtesbeslut som berér SFAIM:s

gemensamma angeldgenheter skall snarast meddelas SFAIM:s styrelse.

§ 11. EKONOMI

Sektionens rikenskapsar omfattar kalenderar (jan - dec) och administreras av SFAIM.

Styrelsen svarar for att sektionens medel skots med omsorg och sparsamhet, sé att medlen
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kommer medlemmarna tillgodo i1 sa h6g omfattning som mgjligt. Styrelsen skall {for varje ar
presentera en budget och kontinuerligt f6lja den ekonomiska situationen utifran beslutad
budget, l6pande rikenskaper och ekonomiska ataganden. Utgifterna skall ej Gverstiga
sektionens tillgdngar under rakenskapséret. Styrelsen kan efter skriftlig ansékan befria
medlem frén eventuell arsavgift. Hedersmedlemmar dr befriade fran erliggande av arsavgift.

Arsmétet kan besluta om en forindrad arlig avgift for sektionens medlemmar.

§ 12. ARSMOTE

Sektionens arsmote dger rum under ndgon av manaderna april, maj eller juni pa dag som
bestdms av styrelsen, eller vid annan tidpunkt om sé beslutas av foregadende ars arsmote.
Rostberittigad vid motet ar hedersmedlemmar samt de medlemmar som under kalenderaret,
senast 3 veckor fore arsmotets forsta dag, betalt rsavgiften. Kallelse jimte preliminér agenda
skall vara medlemmarna tillhanda senast en manad fore arsmotet. Slutlig agenda skall vara
medlemmarna tillhanda senast en vecka fore motet. Vid detta skall f6ljande ordinarie drenden

pa dagordningen behandlas:

a) Val av arsmoétesordforande, sekreterare samt tva justeringspersoner

b) Frdgan om mdtets behoriga utlysande, och faststéllande av dagordning

c) Styrelsens verksamhetsberittelse

d) Redogorelse for den ekonomiska stillningen

e) Val av styrelsen enligt § 9

f) Val av valberedning och sammankallande i valberedningen pa ett till tva ar enligt § 13
g) Presentation av verksamhetsplan och eventuell budget for kommande ar(en)

h) Faststéllande av arsavgift for kommande ridkenskapsar.

1) Utndmning av hedersmedlem

j) Ovriga fragor. For att beslut skall kunna tas vad giller en Ovrig friga méste denna ha varit
angiven savil i1 den prelimindra som slutgiltiga foredragningslista som utsénts enligt ovan.
For diskussion utan bindande beslut kan fragor vickas under pagdende mote.

Omrostning vid drsmdtet sker Gppet da ej annat begérs. Lottning avgdr vid lika rostetal.

Ett extra insatt &rsmote kan utlysas av styrelsen for beslut i bradskande drenden nir minst 10
sektionsmedlemmar skriftligen begér sddant for att behandla ett uppgivet drende. For att
beslut vid ett extra arsmote skall gidlla maste dagordningen meddelas sektionens medlemmar
minst en minad fore det extra drsmotet. For eventuellt nyval av styrelseledamot eller ledamot

till valberedning géller samma rutiner som infor ordinarie arsmote.



§ 13. VALBEREDNING

Tre ledamoter till valberedningen och valberedningens sammankallande utses vid drsmétet.
Minst en ny ledamot véljs till valberedningen vid arsmétet.

Valberedningen har i uppdrag att till arsmotet ge forslag till val av styrelseledaméter. Dessa

forslag skall tillstéllas styrelsen och sektionens medlemmar senast tre veckor fore arsmétet.

§ 14. STADGEANDRING

Beslut om éndring av stadgarna kan endast dga rum pa arsméte eller vid ett extra insatt
arsmote. Skriftligt forslag med motivering om dndring inséndes till styrelsen senast tre veckor
fore drsmotet eller extra arsmotet. For att dndring 1 stadgarna skall vara giltig fordras att minst

tvd tredjedelar av medlemmarna som deltar vid motet &r ense om beslutet.

§ 15. UPPLOSNING AV SEKTIONEN FOR IDROTTSFY SIOLOGI

Sektionen kan upplosas endast genom beslut med minst tre fjirdedels majoritet vid tva pa
varandra foljande arsmdten. Vid upplosning av sektionen tillfaller dess ekonomiska tillgdngar

och annat virde SFAIM.

Ovan stadgar &r justerade vid drsmdtet 19 maj 2022 och bygger pa stadgarna tagna vid forsta

konstituerande &rsmote 5 maj 2021 enligt protokoll.

Arsméte den 19 maj 2022
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Michael Svensson

Ordforande vid arsmotet



